Are you the rock we're looking for?

Aankoop Verantwoordelijke

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je beheert het volledige aankoopproces van leveranciersselectie tot bestelling en levering.

Je onderhandelt met leveranciers over prijzen, volumes en voorwaarden, en sluit sterke
(raam)contracten af.

Je werkt nauw samen met productie, productontwikkeling, planning, kwaliteit en marketing om
alles correct af te stemmen op productvereisten.

Je volgt actief marktevoluties en trends rond ingrediénten en verpakkingen, met focus op
duurzaamheid en kostenoptimalisatie.

Je zorgt voor een correcte registratie en opvolging in het ERP-systeem (Lisa), inclusief
prijzen, artikelspecificaties en leveranciersdata.

Je bewaakt de leverbetrouwbaarheid en voert samen met kwaliteit evaluaties van
leveranciers uit.

Je cobrdineert de opmaak, opvolging en goedkeuring van verpakkingsdrukken en artworks
met drukkers, klanten en interne stakeholders.

Je denkt proactief mee over procesverbeteringen en zet optimalisaties concreet om in

actie.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt een bachelor of bent gelikwaardig door ervaring, bij voorkeur binnen voeding,
logistiek, supply chain of aankoop.

Je hebt minstens 3 jaar ervaring in aankoop van verpakkingen en/of grondstoffen binnen
voeding of FMCG.

Je hebt aantoonbare ervaring met packaging development en het begeleiden van artwork-
en drukprocessen.

Je combineert sterke onderhandelingsskills met een hoge administratieve nauwkeurigheid

Je werkt vlot met ERP-systemen en Excel, en kennis van Lisa is een pluspunt.
Je werkt gestructureerd, zelfstandig en je kan viot prioriteiten stellen.
Je communiceert professioneel in het Nederlands, en kennis van Frans en/of Engels is een

plus.

WAT WI) BIEDEN

Je krijgt een vaste functie met impact binnen een dynamisch familiebedrijf dat volop inzet op
innovatie en duurzaamheid.

Je krijgt veel autonomie en ruimte voor initiatief binnen een vlakke structuur
met korte communicatielijnen.

Je werkt nauw samen met collega’s uit verschillende teams zoals productie, marketing, kwaliteit
en sales.

Je ontvangt een aantrekkelijk salarispakket dat aansluit Dbij jouw ervaring en
verantwoordelijkheden.

Je krijgt extralegale voordelen zoals een bedrijffswagen, hospitalisatieverzekering en
groepsverzekering.

Je komt terecht in een omgeving waar je mee bouwt aan efficiéntere processen, sterkere

partnerships en toekomstgerichte groei.

WIE WIJ ZIJN
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Je komt terecht in een sterk groeiend familiebedrijf binnen de voedingssector, waar traditie en
innovatie hand in hand gaan. De organisatie is volop in beweging en investeert actief in

vernieuwing, internationale groei en duurzaamheid. Met een sterke focus op kwaliteit, smaak en

efficiéntie bouwen ze dagelijks verder aan hun producten en processen.

Momenteel gaan ze op zoek naar een Aankoop Verantwoordelijke.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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