Are you the rock we're looking for?

Aankoper

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Jij bent verantwoordelijk voor de inkoop van hoogwaardige vleesproducten en zorgt voor een

optimale balans tussen prijs, kwaliteit en beschikbaarheid.

Taken en verantwoordelijkheden

Verantwoordelijk voor de dagelijkse inkoop van vleesproducten met focus op kwaliteit en
kostenefficiéntie

Onderhouden en versterken van relaties met bestaande en nieuwe (inter)nationale
leveranciers

Strategisch onderhandelen over prijzen, leveringsvoorwaarden en contracten

Analyseren van markttrends en proactief inspelen op prijsontwikkelingen en
beschikbaarheid

Beheren van voorraadniveaus en het coordineren van leveringsschema’s in samenwerking
met het logistieke team

Zorgdragen voor de naleving van kwaliteitsnormen in samenwerking met de productie- en
kwaliteitsafdeling

Beheren van inkoopadministratie, waaronder inkooporders, contracten en facturatie
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt een eerste ervaring als aankoper, bij voorkeur in de vleessector.

Je beschikt over sterke onderhandelingsvaardigheden en hebt een scherp commercieel
inzicht.

Je hebt een proactieve werkhouding en bent altijd gericht op details en kwaliteit.

Bovendien ben je communicatief sterk en bouw je gemakkelijk relaties op met leveranciers
en collega's.

Je hebt goede organisatorische vaardigheden en kunt goed omgaan met druk in een
dynamische omgeving. Daarnaast beheers je de Nederlandse en Engelse taal goed. Kennis
van andere talen is een extra voordeel.

Ervaring met Excel en kennis van andere inkoopsoftware zijn ook pluspunten.

WAT WI) BIEDEN

Je krijgt een vast contract vanaf dag 1.

Onze klant biedt jou een uitdagende en veelzijdige rol binnen een stabiele en
snelgroeiende organisatie, waar ruimte is voor initiatief en innovatie.

Je komt terecht in een omgeving met korte communicatielijnen, waarin je snel kunt schakelen
en direct impact kunt maken.

Naast een  marktconform  salaris  bieden  ze aantrekkelijke secundaire
arbeidsvoorwaarden, zoals een pensioenregeling en reiskostenvergoeding.

Ze investeren in de groei en ontwikkeling van hun medewerkers door toegang te bieden tot
diverse opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden. 7o kun je blijven groeien in je
vakgebied en nieuwe vaardigheden ontwikkelen.

Ook zijn er ruime doorgroeimogelijkheden binnen de organisatie, waardoor je de kans hebt
om je carriere verder uit te bouwen in een dynamische werkomgeving.

Je maakt deel uit van een hecht en professioneel team, waar samenwerking en teamspirit
centraal staan. We hechten veel waarde aan een positieve werkcultuur, waarin
betrokkenheid en werkplezier hoog in het vaandel staan.

Is nieuwe collega kun je rekenen op een warme ontvangst, een gedegen inwerktraject en

ondersteuning van het team, zodat je succesvol kunt starten en groeien in je rol.
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WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een dynamisch, vleesverwerkend bedrijf met een sterke reputatie in kwaliteit en
klantgerichtheid. Met een informele werksfeer, viakke organisatiestructuur en de mogelijkheid tot

inspraak, biedt dit bedrijf een stabiele werkomgeving waar persoonlijke ontwikkeling centraal staat.

Momenteel gaan zij op zoek naar een aankoper.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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