Are you the rock we're looking for?

Aankoper

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Als aankoper sta je in voor de aankoop van materialen, grondstoffen en/of diensten
van lopende projecten. Dit Dbinnen vooropgestelde budgetten en deadlines
, onder leiding van de aankoopverantwoordelijke. Onze bouwprojecten zijn divers; van

industriebouw tot agro, van casco projecten tot sleutel op de deur.

Wat is jouw takenpakket:

Je vraagt de nodige offertes op bij onderaannemers en leveranciers en volgt deze op.

Je analyseert de prijsoffertes inhoudelijk om zo kostenefficiént mogelijk in uitvoering te
kunnen gaan.

Je bereidt het dossier in uitvoering voor ter voorbereiding voor de aankoopverantwoordelijke
en zoekt samen naar de meest rendabel technische oplossing.

Je screent de markt via beschikbare databases en internet en bij het contacteren van
bedrijven om offertes op te maken.

Je houdt toezicht op de levertermijnen van de leveranciers.

Je bereidt aankooporders voor en verstuurt ze.
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Je verricht (meestal op telefonische en/of elektronische wijze) routine aankopen volgens
gedetailleerde instructies.
Je verzorgt de administratie van een deel van de afdeling.

Je rapporteert aan de Verantwoordelijke aankoop.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt een Bachelor diploma in een relevante richting met een eerste ervaring in een

bouw-gerelateerde sector.
Je bent communicatief en hebt een hands-on mentaliteit.
Je hebt een goed bouwtechnisch inzicht en bent prijsbewust ingesteld.
Je kan goed overweg met verschillende ERP-pakketten.
Je kan omgaan met stress en deadlines.
Je werkt nauwkeurig, stipt en methodisch.

Naast het Nederlands kan je goed tot zeer goed de Franse taal.

WAT WI) BIEDEN

Je start met een vast contract vanaf de eerste dag!

Je werkt van 8u tot 17u (40 urenweek).

Je komt terecht in een financieel solide onderneming waar er hard gewerkt wordt.

Je krijgt de kans om deel uit te maken van een dynamisch en groeiend bedrijf.

Je vervoegt een stimulerende en inclusieve werkomgeving waarin jouw ideeén en

initiatieven worden aangemoedigd.

Je komt terecht in een divers, hecht team waar iedereen gepassioneerd is door de

industriebouw.

Er zijn kansen voor professionele groei en ontwikkeling binnen een bloeiende

onderneming.

Je krijgt de ruimte om initiatief te nemen.

De waarden van deze firma zijn kwaliteit, kritische geest, flexibiliteit en teamspirit.

Je ontvangt een correct loonpakket op maat van jouw huidige ervaring en kennis

(maaltijdcheques, groepsverzekering, hospitalisatie- & tandverzekering, sport en fruit op

werk...)

Doordat je in een 40 urenweek functioneert, geniet je ook 32 verlofdagen.

WIE WIJ ZIJN
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Dit bedrijf is reeds meer dan 30 jaar de specialist voor alle bouwprojecten voor de industrie en
agrarische sector. Ze hebben de nodige expertise om hun klanten de meest kwalitatieve en

economische totaaloplossing aan te bieden.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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