
Are you the rock we're looking for?

Accountant (A-Y)

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

In deze functie, kom je werken in een team van 7 personen en rapporteert rechtstreeks aan de 

Finance & HR Director. 

Als A-Y accountant ben je verantwoordelijk voor de A tot Y boekhouding en 

personeelsadministratie van je eigen (buitenlandse) vennootschappen.

Met de ondersteuning van je collega’s ontwikkel je jezelf tot een volwaardige A tot Z accountant. 

Je belangrijkste taken zijn onder andere: 

• Boekhoudkundige verwerking van aan- en verkoopfacturen alsook van het financiële 

dagboek.  
• Je bent de contactpersoon voor klanten en leveranciers en helpt hen met hun diverse 

vragen.  
• Indienen van de maandelijkse BTW en intrastat aangiftes. 
• Personeelsadministratie in samenspraak met het sociaal secretariaat. 
• Je beantwoordt vragen van de medewerkers omtrent loon- en personeelsadministratie.   
• Voorbereiding van de (kwartaal)afsluiting en assisteren in het consolidatieproces.  



WIE WIJ ZOEKEN

• Je bent in het bezit van een Bachelor en hebt minimum een 5-tal jaar relevante werkervaring.  
• Je hebt ervaring met het indienen van de maandelijkse BTW en intrastat aangiftes.  
• Je kan goed overweg met het Office pakket en kennis van het ERP pakket Business Central 

(Navision) is een pluspunt.  
• Je beheerst Nederlands en hebt een gedegen kennis van het Engels en Frans.  
• Je bent nauwkeuring en aandachtig en hebt enige commerciële ingesteldheid.  
• Je communiceert je enthousiasme aan je omgeving en hebt een uitgesproken team spirit.  

WAT WIJ BIEDEN

• Je start meteen met een vast contract!
• Je komt terecht in een dynamische KMO met een open communicatie, een hands-on 

aanpak en een vlakke organisatiestructuur. 
• Je werkt in een splinternieuw kantoorgebouw, waar de aangename en moderne 

werkomgeving aansluit bij de toegankelijke, familiale werksfeer. 
• Een extra portie fun en andere leuke extraatjes maken het werken nog aangenamer. Ze 

bieden een gevarieerde jobinhoud en voorzien een degelijke on-the-job training

om uit te groeien tot volwaardige A tot Z accountant. 
• et salaris is meer dan marktconform en wordt aangevuld met extra legale voordelen

. Indien je met de fiets naar het werk komt, is er een mogelijkheid tot fietslease en wordt er 

een fietsvergoeding voorzien.
• Er is aandacht voor een correcte balans tussen werk en privé gezien de flexibele 

werktijden en de 32 vakantiedagen op jaarbasis.  

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is de referentie binnen prefab betonproducten en voornamelijk actief binnen West-

Europa. De groep telt momenteel een 200tal medewerkers, gelokaliseerd in 6 verschillende 

landen, en de hoofdzetel is gelegen te Wielsbeke. 

Hun toepassingen worden gebruikt in projecten in België, Frankrijk, Nederland, Luxemburg en 

Duitsland, variërend van overheidsopdrachten tot bouwprojecten voor de industrie, 

wegenwerken, landbouw, tuinaanleg en recyclage. 



Momenteel gaan zijn op zoek naar een accountant a tot y.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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