
Are you the rock we're looking for?

Commercieel talent (Duitse markt)

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je bent verantwoordelijk voor de verkoop van onderdelen en de verdere uitbouw van de 

klantenportefeuille, specifiek gericht op de Duitse markt.
• Je staat in dagelijks contact met de klanten.
• Je beantwoordt de binnenkomende oproepen en mails.
• Je bent verantwoordelijk voor de administratie van commerciële contacten.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een uitstekende kennis van Duits. Je kan ook Engels, Nederlands en Frans vlot.
• Je hebt een commerciële drive en draagt actief bij aan de verdere groei.
• Je hebt door jouw ervaring in een commerciële functie heb je inzicht in de sales flow. Je bent 

een vlotte communicator, je luister actief naar klanten en prospecten.
• Je bent klantgericht, probleemoplossend, nauwkeurig en een teamplayer.

WAT WIJ BIEDEN

• Starten doe je meteen met een vast contract!
• Je wordt intern opgeleid tot een echte expert. Je maakt kennis met het interne 

softwareprogramma.
• Je loon wordt persoonlijk besproken. Je krijgt extralegale voordelen zoals: maaltijdcheques 

van 8 euro per gewerkte dag, hospitalisatieverzekering met mogelijkheid tot aansluiting gezin 

en je krijgt een bedrijfswagen incl. tankkaart.
• Er is de mogelijkheid om een fietsleaseplan aangaan, je krijgt gratis fruit en een 

ergonomisch bureau.
• Je hebt geen collectief verlof (in overleg zelf inplannen).
• Van maandag tot en met donderdag werk je met vaste uren van 8 tot 12 uur en 13 tot 

17u15. Op vrijdag eindigt de werkdag al om 15u. Het weekend begint dus altijd extra vroeg.
• Je staat samen met je collega’s in voor een permanentie op vrijdag bv. je werkt op vrijdag tot 

16u dan start je daaropvolgende maandag om 9u.
• Er wordt gewerkt in een 39 urenweek waardoor je bovenop 20 wettelijke vakantiedagen en 

10 feestdagen. Heb je recht op 6 extra betaalde ADV dagen.
• Je kunt rekenen op leuke evenementen zoals een jaarlijkse familiedag en afterwork drinks.
• Thuiswerk is mogelijk (1 dag/week).

WIE WIJ ZIJN

Het bedrijf is gespecialiseerd in het aanbieden van oplossingen op de globale markt voor 

hoogtewerkers. Wekelijks vertrekken er uit het bedrijf honderden colli’s en paletten met 

wisselstukken naar alle uithoeken van de wereld. Ondertussen zijn er al meer dan 450.000 unieke 

referenties beschikbaar in hun online webshop.



Het is een jong, groeiend en energiek familiebedrijf. Dit garandeert een motiverende 

werkomgeving met een persoonlijke aanpak en hoge betrokkenheid.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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