Are you the rock we're looking for?

Community Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je prospecteert actief naar nieuwe merken, winkels en outlets die hun promoties online
willen verspreiden.

Je staat in rechtstreeks contact met grote klanten zoals Lidl, GAMMA of Rowenta en vertaalt
hun briefing naar native content.

Je werkt nauw samen met onze videomarketeer en dealspotters om promoties
aantrekkelijk in beeld te brengen.

Je beheert onze contentkalender en volgt lopende deals en samenwerkingen proactief op.

Je onderhoudt en versterkt de community via verschillende social media kanalen.

Je ziet cross- en upsellkansen en stelt zelf offertes op.

Je voert salesgesprekken via videocalls en bouwt duurzame relaties uit.

Je rapporteert resultaten rechtstreeks aan je klanten en evalueert samen de impact.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt minstens 3 jaar ervaring in marketing, communicatie of sales.

Je bent commercieel ingesteld en houdt van contact met klanten.

Je hebt een goede kennis van digitale marketing en sociale media.

Je bent leergierig, proactief en neemt graag initiatief.

Je bent taalvaardig in het Nederlands en hebt een basiskennis Frans en Engels.
Je werkt zelfstandig en resultaatgericht.

Je wil meewerken aan het uitbouwen van het grootste bespaarplatform van Belgié.

WAT WI) BIEDEN

Je start meteen met een vast contract in een voltijdse functie waarin je je ten volle kan
inzetten.

Je komt terecht in een leuke en dynamische werkomgeving, waar je samenwerkt met een
enthousiast team.

Er is ruimte voor regelmatige teambuildings om successen samen te vieren.

Je hebt een gevarieerd en boeiend takenpakket binnen een groeiend bedrijf, waarin je veel
vrijheid krijgt om je creativiteit en commerciéle skills te tonen.

Je krijgt een competitief loon, afgestemd op je ervaring, aangevuld met extralegale
voordelen zoals maaltijdcheques van €7 per gewerkte dag en een opleidingsbudget om je
verder te ontwikkelen.

Je beschikt over de nodige werkingsmiddelen, zoals een gsm en laptop.

Je krijgt een bedrijfswagen met laadkaart om viot en duurzaam te reizen.

Je volgt sales opleidingen om jouw kennis en vaardigheden verder aan te scherpen.

Je werkt in een omgeving waar een aangename werksfeer en ambitie perfect samengaan.

Er zijn duidelijke doorgroeimogelijkheden voor wie initiatief toont en impact maakt.

WIE WIJ ZIJN

Dit bedrijf is dé zoekmachine van de promoties en maakt promoties "top-of-mind" voor retailers

& webshops bij meer dan 500.000 aankoopverantwoordelijken. Ze zijn dé grootste en meeste

actieve community van Belgié die consumenten maandelijks gemiddeld € 250/ maand helpt

besparen.
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Voor hun verdere groei zijn ze op zoek naar een Digital Content Creator (Wallonié).
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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