
Are you the rock we're looking for?

Digital marketeer

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je vernieuwt en onderhoudt de website met focus op gebruiksvriendelijkheid en 

leadgeneratie.
• Je zorgt ervoor dat de website optimale resultaten oplevert en identificeert nieuwe kansen

buiten de website.
• Je ontdekt en verzamelt kwalitatieve leads en speelt deze wekelijks door aan het sales team.
• Je bouwt onze socialmediakanalen (Facebook, Instagram, LinkedIn) uit met originele posts 

en visuals.
• Je creëert content zoals video’s, animaties, fotografie en copy die de juiste tone of voice 

weerspiegelt.
• Je stelt concepten en ideeën voor om onze socialmediaposts en campagnes te versterken.
• Je past onze vernieuwde huisstijl toe in diverse documenten zoals productfiches en 

brochures.
• Je ontwerpt marketingmaterialen die volledig binnen de corporate stijl passen.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt kennis van Adobe CC en weet hoe je een merk visueel consistent houdt.
• Je bent een storyteller met een foutloze Nederlandse pen en krijgt de kriebels van 

spellingsfouten. Vertalingen naar het Frans zijn voor jou geen probleem.
• Je weet hoe je social media content verfrissend en boeiend maakt.
• Ervaring met HubSpot of andere marketing automation tools? Dat is een pluspunt!
• Je weet hoe je kwalitatieve leads opspoort en deze strategisch doorspeelt naar ons sales 

team.
• Je hebt een goede dosis motivatie en een positieve mindset.
• Je hebt affiniteit met (outdoor) design en bent geïnspireerd door creatieve projecten.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start onmiddellijk met een vast contract!
• Je werkt in een familiale werkomgeving in een groeiende Belgische groep met 

internationale dimensie.
• Je krijgt een gevarieerde functie waarbij er ruimte is voor initiatief en een grote betrokkenheid 

bij de  implementatie van de strategie. 
• Je werkt nauw samen met en rapporteert aan de directie. 
• Je ontvangt een competitief salarispakket (te bespreken) met representatieve bedrijfswagen. 

Samenwerking kan ook op zelfstandige basis.
• Je vervoegt een sportieve KMO spirit, in een groep met internationale dimensie.
• Jouw inbreng en inzet worden sterk gewaardeerd.
• Dit bedrijf gaat op zoek naar een lang betrouwbaar partnership met jou!
• Hier krijg je werkzekerheid binnen een stabiel financieel gezond bedrijf.
• Je hebt recht op 32 dagen verlof.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een bloeiend bedrijf in de interieursector. Zij ontwikkelen met veel vakmanschap 

én liefde een inspirerend en mooi product waar ze trots op zijn.

Mometneel gaan ze op zoek naar een digital marketeer met grafische skills.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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