
Are you the rock we're looking for?

Digital Marketeer

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je ontwikkelt en implementeert een digitale marketingstrategie die zorgt voor een sterke 

online zichtbaarheid en verkoop.
• Je beheert en optimaliseert twee digitale platformen en bijhorende sociale mediakanalen

met elk hun eigen positionering.
• Je creëert en publiceert sterke, doelgerichte content op basis van het seizoen, trends en 

klantbehoeften.
• Je monitort de resultaten van campagnes, analyseert data en stuurt bij waar nodig.
• Je werkt samen met collega’s van aankoop, retail en e-commerce om één duidelijke 

merkervaring te garanderen.
• Je volgt de nieuwste trends, tools en technieken op en vertaalt deze naar concrete acties.
• Je denkt actief mee over de vernieuwing van platformen en digitale processen binnen het 

bedrijf.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt ervaring als (digital) marketeer en bent gepassioneerd door online marketing.
• Je bent praktisch ingesteld en streeft steeds naar kwaliteit.
• Je kan zelfstandig werken en neemt initiatief.
• Je denkt kritisch mee en stelt verbeteringen voor.
• Je hebt een vlotte pen en weet commerciële boodschappen creatief te verpakken.
• Je spreekt en schrijft vlot in het Nederlands, Frans en Engels.
• Je werkt graag in een dynamische en resultaatgerichte omgeving.

WAT WIJ BIEDEN

• Je krijgt vanaf je eerste werkdag een vast contract binnen een stabiele sector.
• Je ontvangt een competitief salaris met extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, een 

hospitalisatieverzekering en een groepsverzekering.
• Je werkt in een positieve, directe en energieke werksfeer, waar teamspirit en creativiteit 

centraal staan.
• Je hebt recht op een voltijdse werkweek met 6 extra ADV-dagen per jaar.
• Je krijgt toegang tot een ruim aanbod aan opleidingen en kan doorgroeien binnen het bedrijf.
• Je maakt deel uit van een innovatieve en vooruitstrevende organisatie die inzet op 

kwaliteit en digitale evolutie.
• Je krijgt de ruimte om jouw ideeën en talenten ten volle te benutten, met impact op het 

eindresultaat.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant, met verschillende bedrijven, is gespecialiseerd in de bouw- en voedingssector.

Ze staan bekend om hun klantgerichte aanpak en streven naar efficiëntie en innovatie. Hun 

team werkt nauw samen om hoogwaardige dienstverlening te leveren aan zowel klanten als 

interne afdelingen. Ze hechten veel waarde aan een positieve werkcultuur, waar open 

communicatie en verantwoordelijkheid centraal staan.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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