Are you the rock we're looking for?

Export Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Ben jij een strategische denker met een passie voor internationale markten? Bij onze klant krijg
je de kans om de groei van nieuwe markten (VS, Australié, Turkije) vorm te geven en bestaande

markten zoals Scandinavié, UK en Zuid-Europa te versterken!

Wat ga je doen?

Strategisch plannen: Samen met het team ontwikkel je een 3-jaren groeiplan en
ondersteun je kleinere markten als Israél en het Midden-Oosten.

Productexpert: Van product lanceringen en trainingen tot marketingondersteuning; jij weet
hoe je de producten succesvol in de markt zet.

Klantenrelaties versterken: Bouw sterke banden op met klanten en hun teams om de
waarde van onze producten uit te dragen en verkoop te stimuleren.

Marktanalyse: Je analyseert trends en klantbehoeften en werkt samen met interne teams

om oplossingen te ontwikkelen.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt een Bachelor of Master in bijvoorbeeld Internationale Handel, Bedrijfskunde of
Economie of gelijkwaardige ervaring.

Het aantal jaren is minder belangrijk dan jouw motivatie en gedrevenheid om nieuwe markten
te ontwikkelen.

Je hebt kennis van productcertificaties, douanevereisten en internationale handel en kunt
technische aspecten overtuigend presenteren.

Je brengt de meerwaarde van de producten over aan klanten en teams en draagt bij aan
klantgerichte oplossingen.

Je bent flexibel en bereid om ongeveer 50% van de tijd te reizen.

Je hebt een gedegen kennis van het Nederlands, Engels en Frans.

WAT WI) BIEDEN

Een vast contract vanaf dag 1!

Je hebt een afwisselende job in een internationaal groeiend bedrijf met een passie voor
technologie, innovatie en design.

Je krijgt de kans om samen met de organisatie te groeien en de aankoopafdeling te
versterken en te optimaliseren.

Je vervoegt een werkomgeving waar teamspirit en eigen inbreng wordt gewaardeerd.

Jouw inbreng wordt met open armen ontvangt.

Je krijgt interne opleiding en voldoende ondersteuning.

Het bedrijf wil het beste voor en van zijn medewerkers.

Er wordt een marktcompetitief salarispakket aangeboden, aangevuld met mooie extra
voordelen.

Gratis opleidingen te volgen via het bedrijf (Syntra). Bv. kooksessies, taallessen, enz.

Leuke activiteiten tijdens feestjes: de paashaas komt, kerst wordt gevierd, familiedag,
daguitstap wordt georganiseerd, ...

Je hebt recht op 25 verlofdagen + 6 ADV-dagen.

WIE WIJ ZIJN
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Dit toonaangevende Belgische bedrijf biedt al meer dan een eeuw innovatieve oplossingen op het
gebied van koken. Met een team van 262 medewerkers is het bedrijf actief in verschillende

Europese landen, waaronder Nederland, Frankrijk, het Verenigd Koninkrijk en Duitsland.

De werksfeer is dynamisch en familiaal, met een positieve energie die direct merkbaar is bij

binnenkomst.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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