
Are you the rock we're looking for?

Junior Planner

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je beoordeelt binnenkomende vervoersopdrachten van de klanten.
• Je zorgt voor de dagelijkse planning van zowel de voertuigen als de buschauffeurs.
• Je zorgt ook dat de afgesproken vervoersprestaties uitgevoerd worden.
• Je bezorgt de vervoersopdrachten aan de chauffeurs, inclusief de nodige informatie.
• Je staat in voor de wijzigingen van de planning.
• Je bent verantwoordelijk voor de controle en na-verwerking van de uitgevoerde diensten.
• Je beheert de opleidingsdagen en verlofregeling van de chauffeurs in samenspraak met 

collega's van de planningsdienst.
• Je bent om de 3 weken 1 week van wacht (van vrijdagavond tot vrijdagochtend). Dit wil zeggen 

dat je gedurende deze week permanent beschikbaar/bereikbaar buiten de kantoren uren 

bent om onmiddellijk actie te kunnen ondernemen wanneer een chauffeur niet kan rijden of 

een voertuig panne heeft.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een goede kennis van Microsoft Office.
• Je beschikt over een logisch redeneervermogen en kan snel anticiperen op veranderingen.
• Je hebt vlotte en correcte communicatie skills.
• Je bent stressbestendig, flexibel en hebt zin voor nauwkeurigheid, orde en netheid.
• Je spreekt perfect Nederlands. Een andere taal is een troef.

WAT WIJ BIEDEN

• Je tekent onmiddellijk een vast contract!
• Je komt terecht in een uitdagende en dynamische werkomgeving in een groeiende 

organisatie.
• Je krijgt de mogelijkheid om impact te hebben op de toekomst van het bedrijf.
• Onze klant is erkend als een "Gelijke Kansen Werkgever" en ontving enkele jaren geleden 

het GEEIS-label.
• Hier kom je terecht in een leuke bedrijfscultuur waar iedereen zich thuis kan voelen en 

waar iedereen graag moet kunnen werken. 
• Jouw inbreng en inzet worden sterk gewaardeerd en geapprecieerd.
• Dit bedrijf gaat op zoek naar een betrouwbaar partnership op lange termijn.
• Hier krijg je werkzekerheid in een stabiel bedrijf.
• Er wordt veel aandacht besteed aan diversiteit, gelijkheid en inclusie. Als bedrijf werkten 

ze hiervoor een diversiteitscharter af.
• Je ontvangt een competitief salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden.
• Er zijn opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant, een wereldwijde mobiliteitsdienstverlener in 14 landen, zoekt een Junior 

Planner.
Ben je creatief en ben je een “out-of-the-box” denker bij het oplossen van problemen? Ben je een geboren 
communicator en kom je graag in contact met mensen? Aarzel dan niet om direct solliciteren!



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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