
Are you the rock we're looking for?

Junior Sales Developer

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je genereert leads voor en in samenwerking met de sales.
• Je belt leads op en probeert afspraken te maken voor de sales.
• Je doet aan klantenopvolging om de relaties te onderhouden en te versterken, en om de 

noden te detecteren.
• Je staat in voor het verzorgd opsturen van stalen en volgt dit verder op.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je beschikt over een bachelordiploma.
• Je hebt bij voorkeur een eerste werkervaring opgedaan in een commerciële functie.
• Je bent een netwerker in hart en nieren.
• Je bent een durver die steeds blijft groeien in een positief resultaat.
• Je weet commerciële opportuniteiten meteen te spotten en hoe er snel en effectief op in 

te pikken.
• Je communiceert vlot in het Nederlands en het Engels. Frans, Duits en andere talen zijn een 

troef.
• Je hebt ervaring met ERP- en CRM-systemen.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start meteen met een vast contract!
• Je komt terecht in een familiale sfeer, met ruimte voor persoonlijke inbreng en waarbij 

communicatie centraal staat.
• De firma is in volle groei met ambities in internationalisatie en innovatie. Je kan hierin 

meegroeien!
• Je komt terecht in een familiaal bedrijf met een no-nonsense mentaliteit. 
• Er wordt open en eerlijk gecommuniceerd. De deuren van de zaakvoerders staan altijd open 

voor de medewerkers.
• De medewerkers doen vaak leuke dingen zoals eens gaan tennissen en lunchen ook vaak 

samen.
• Het bedrijf is innovatief en jong van geest.
• Iedereen wordt betrokken in de groei van het bedrijf en wederzijds respect is van groot 

belang.
• Je komt terecht in een bedrijf met een high level reputatie.
• Je wordt sterk betrokken in de innovatie rond circulair en duurzaam ondernemerschap.
• Je kan meegroeien met het bedrijf dat voluit de kaart trekt van high-end houtbouw.
• Ze bieden een aantrekkelijke en marktconforme verloning volgens jouw voorkennis en 

ervaring.
• Er zijn doorgroeimogelijkheden.



WIE WIJ ZIJN

Onze klant is actief in de houtsector. Door hun continue kwaliteitsinvesteringen in machines en 

mensen is dit bedrijf één van de leidinggevende spelers op de Europese markt geworden. Hierbij is 

eikenhout hun specialiteit, maar daarnaast zijn ze ook gespecialiseerd in thermisch gemodificeerd 

hout.

Ze hebben al vele referenties verworven uit diverse sectoren. Verder leveren ze aan fabrikanten 

van lijsten, deuren en ramen, houthandels, keukenfabrikanten, tuinaanleggers, terrassenbouwers, 

interieurbedrijven, renovatiebedrijven, houtskeletbouwers en bouwondernemingen.

Wegens de groei van het bedrijf zijn we voor hen op zoek naar een Junior Sales Representative.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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