Are you the rock we're looking for?

Landmeter

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je staat in voor het in kaart brengen van de projectzones. Zij werken hiervoor met moderne
instrumenten (Totaalstation, GNSS, drone).

Je zorgt ook voor de landmeetkundige ondersteuning tijdens de volledige doorlooptijd van
een project. Ook tijdens uitvoering word je ingezet voor het uitzetten of afpalen van nieuwe
kavels op een verkaveling, as-built opmetingen, opmeten van proefsleuven, ...

Af en toe geef je ondersteuning aan de ontwerpers op basis van je terreinkennis om op die

manier ook kennis te nemen van wat belangrijk is bij het opmeten van een project.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je behaalde een diploma topografie/landmeter.

Nauwkeurig en resultaatsgericht werken zijn voor jou minstens even belangrijk als goed
kunnen samenwerken en interesse hebben in innovatie.

Je hebt zin om te werken voor een werkgever die aandacht heeft voor het welzijn van zijn
werknemers en inzet op een duurzame samenwerking met toekomstperspectieven.

Je werkt nauwkeurig, hebt oog voor detail & vindt een goede service belangrijk.

WAT WI) BIEDEN

Je start onmiddellijk met een vast contract!

Je hebt aangename werkuren (8u-16u30) waarbij ze aandacht hebben voor een gezonde
werk-privé balans en afwisseling in jouw takenpakket.

Je hebt recht 32 verlofdagen (ze volgen het bouwverlof).

Je krijgt een degelijke opleiding door je ervaren collega’s. Ze hebben samen meer dan 300
jaar ervaring op de teller en ze delen deze ervaring graag.

Je ontvangt een aantrekkelijk salaris aangevuld met een hospitalisatie- en
groepsverzekering, maaltijdcheques, en af en toe tijd voor een sportactiviteit, voor wie wil.

Je vervoegt een team met een open communicatiestijl waar familiale waarden de basis

vormen voor wederzijds respect en een goede samenwerking.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een studiebureau dat kan rekenen op een gedreven team van meer dan 60
bouwkundig ingenieurs, projectleiders, werfleiders, landmeters, planologen, landschapsarchitecten
en verkeersdeskundigen. Hun directe communicatiestijl en familiale waarden liggen aan de
basis van een duurzame groei en ambitieuze toekomstvisie. Ze hechten belang aan welzijn op

het werk, wederzijds respect en goed teamwork.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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