Are you the rock we're looking for?

Maintenance Engineer

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je staat samen met je collega's in voor de organisatie en dagelijkse opvolging van het
(elektro)mechanisch onderhoud van de installaties.

'Je krijgt de verantwoordelijkheid over automatisatie- en investeringsprojecten waarmee je
bijdraagt aan de continue innovatie van de site. Je overlegt hiervoor met collega-ingenieurs.

'Dankzij jouw analytische bDblik en proactieve manier van werken worden stilstanden
van het machinepark tot een minimum beperkt.

°Jij regelt de onderhandelingen en het aankopen van technisch materiaal voor de
interventies.

Je stuurt het team dat instaat voor het preventief onderhoud.

°Je werkt mee aan de uitwerking en implementatie van het nieuwe softwarepakket
(CARL)voor het onderhoudsmanagement.

.Jouvv taken zijn enerzijds voorbereidend (administratief) werk en anderzijds opvolging
op de werkvloer (60/40).

Je creéert en bewaakt een veilig en gezonde werkomgeving.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt een bachelor- of masterdiploma binnen een technische afstudeerrichting waar
mechanica een belangrijk onderdeel van is.

Een relevante werkervaring is een troef, maar mature en gemotiveerde schoolverlaters komen
ook in aanmerking!

Je communiceert en overlegt met je collega's op een vlotte manier.

Je werkt in dagploeg maar stelt je flexibel op. Je bent bereid om 1 keer om de 5 weken
in te staan voor de technische permanentie. In diezelfde week leidt je op zaterdagmorgen
(6 - 11u) de onderhoudsploeg.

Je spreekt vlot Frans en kan viot overweg met diverse softwarepakketten.

Je woont op een redelijke afstand van de site van Roeselare en wenst je iedere dag hiernaar
te verplaatsen.

Je hebt interesse in recyclage en hernieuwbare energie.

WAT WI) BIEDEN

Je start met een vast contract vanaf de eerste dag!

Je krijgt een afwisselende baan in een prettig en snel veranderende omgeving waarin je een
grote zelfstandigheid wordt toevertrouwd.

Je werkt voor een bedrijf waar ondernemerschap en duurzaamheid centraal staat. Ze
scheppen ruimte voor ideeén en initiatieven.

Het bedrijf biedt loopbaan-, leer- en doorgroeimogelijkheden. Ze vullen geen functies in,
wel carrieres.

Je ontvangt een mooi salarispakket passend bij je achtergrond.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant behoort tot de top van afvalverwerkende bedrijven in de Benelux en Noord-

Frankrijk. Al 50 jaar lang is het hun missie om afval een tweede leven te geven, als grondstof en

als energie. Dat doen ze samen met hun 770 medewerkers, verspreid over 12 vestigingen in Belgié

en Frankrijk.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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