
Are you the rock we're looking for?

Marketing Officer

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Als marketing communication officer ben jij verantwoordelijk voor:

• Coördineren, uniformiseren, uitwerken en evalueren van marketing- en 

communicatieactiviteiten
• Samenwerken met interne en – indien nodig – externe marketeers en productmanagers
• Opzetten en begeleiden van trainingen en infosessies
• Opvolgen van projectvoortgang
• Voeling houden met markt en de vinger aan de pols houden voor trends



WIE WIJ ZOEKEN

• Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden. Je weet informatie op een 

heldere, leuke manier over te brengen.
• Je hebt het vermogen om structuur te brengen in projecten en taken.
• Als echte teamplayer gedij je in samenwerkingsverbanden en draag je bij aan een positieve 

werksfeer.
• Je bent professioneel, doelgericht en stressbestendig.
• Je hebt aantoonbare ervaring in een coördinerende rol of binnen zonwering.
• Je hebt kennis van Frans en Engels. Duits is een pluspunt.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start met een vast contract vanaf dag 1!
• Je maakt deel uit van het Finance team (6-tal mensen). 
• Je krijgt de kans om verschillende projecten en verantwoordelijkheden op te nemen, en 

dit in een internationale context.
• Je werkt fulltime (37 urenweek) met 12 ADV-dagen. 
• Je hebt recht op een glijdend uurrooster (opstart vanaf 7u30-9u, met 30 min pauze), op 

vrijdag wordt er vroeger gestopt.
• Je vervoegt een financieel zeer sterk gezond bedrijf (omzet van 320 miljoen €).
• Er is collectief verlof (2 weken in de kerstperiode en 2 weken in de zomer).
• Je werkt in een supermoderne en vernieuwde omgeving.
• Hun core values zijn: Health, Authenticity, Common Sense, Impact & Winning Together.
• Je komt in een vlakke structuur met open communicatie.
• Initiatief nemen is voor hen zeer belangrijk: werknemers zijn ondernemers binnen de 

onderneming.
• Je komt terecht in een familiale sfeer: iedereenkent elkaar.
• Je ontvangt een competitief salarispakket aangepast aan de functie, en in lijn met je 

ervaring en potentieel.
• Je krijgt ook extralegale voordelen (benefits@work, mogelijkheid tot fietslease, hospitalisatie- 

& groepsverzekering, maaltijdcheques (4,35€/dag) en onkostenvergoeding. Een salariswagen 

is ook mogelijk.
• Zij beschikken over hun eigen Academy.



WIE WIJ ZIJN

Onze klant is marktleider op gebied van ventilatie en outdoor oplossingen die bijdragen aan 

een beter en gezonder leven.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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https://www.rockrecruitment.be

