
Are you the rock we're looking for?

Marketing Specialist

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je werkt intensief samen met de Project Manager Digital Marketing om de doelstellingen 

inzake applicaties en platformen te bereiken.
• Je bent verantwoordelijk voor het beheer van diverse klantgerichte applicaties en 

platformen, met een focus op offertetools en calculatietools.
• Identificeren van kansen om bestaande customer experience applicaties te verbeteren 

of nieuwe applicaties te ontwikkelen om de klantreis te optimaliseren en obstakels weg 

te nemen.
• Zorgen dat alle customer experience applicaties voldoen aan hoge normen voor 

gebruiksvriendelijkheid, functionaliteit en prestaties.
• Het verzorgen van trainingen na de oplevering en nauwlettend toezicht houden op de adoptie 

van de applicaties.
• Leiden en challengen van zowel interne als externe partijen, zoals ontwikkelaars en 

digitale marketing agentschappen.
• Actieve betrokkenheid bij het nieuwe digitale marketingecosysteem van het bedrijf.
• Je ondersteunt je marketing collega’s bij updates en dagelijks beheer van verschillende 

applicaties en platformen, zoals de website en webshop.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je bent een marketeer met een sterke affiniteit met technologie en 

uitstekende projectmanagementvaardigheden.
• Je beschikt over minimaal 5 jaar ervaring in digitale marketing of projectmanagement.
• Je bent geen ontwikkelaar, maar beschikt over basiskennis van HTML en CSS.
• Je hebt ervaring met diverse CMS-platformen, bijvoorbeeld Shopify, Drupal, …
• Je beschikt over een sterk analytisch vermogen om een situatie objectief te beoordelen 

vanuit verschillende perspectieven.
• Je hebt uitstekende communicatieve vaardigheden en het vermogen om de juiste 

stakeholders op het juiste moment te betrekken bij projecten.
• Je bent georganiseerd en in staat om zonder moeite meerdere projecten tegelijkertijd te 

beheren.
• Je hebt een goede kennis van zowel Frans als Engels.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start onmiddellijk met een vast contract!
• Je krijgt een nieuwe functie binnen het bedrijf, met verantwoordelijkheid waar je kan 

meebouwen aan de digitalisatie en automatisatie van finance processen.
• Je komt terecht binnen een dynamisch team en een ambitieus bedrijf waar innovatie en 

groei voorop staan.
• Je vervoegt een moderne bedrijfsinfrastructuur. 
• Ze voorzien een goede opleiding, waarna je de vrijheid krijgt om initiatief te tonen en je 

talenten verder te ontwikkelen.
• Je krijgt een boeiende en uitdagende job met een hoge eigen verantwoordelijkheid.
• Je ontvangt een competitief salarispakket afgestemd op jouw competenties en ervaring & 

ruimte om jezelf verder professioneel te ontwikkelen.
• Je komt terecht in een groeiende organisatie die alle bedrijfsactiviteiten voert vanuit de sites 

gelegen in Veurne. 
• Dit bedrijf investeert volop in nieuwe energie-neutrale kantoorgebouwen.
• Naast 20 wettelijke vakantiedagen, bieden zij jou 9 ADV-dagen.
• Je neemt deel aan leuke events: Summerdrink, teambuilding, nieuwjaarsfeest, enz.
• Ze voorzien een goede onboarding en opvolging.



WIE WIJ ZIJN

Dit bedrijf is uitgegroeid tot een toonaangevende Europese speler en trendsetter op het vlak van 

natuurlijke ventilatie- en zonweringsystemen.

Ze zijn sterk aan het groeien en innoveren, daarom zijn zij op zoek naar een marketing specialist.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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