
Are you the rock we're looking for?

Product Manager Systems

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je beheert het product portfolio: een mix van strategische en tactische systeem 

mechanische producten. 
• Je doet aan opportunity scanning in de markt m.a.w. je weet wat leeft bij de klant en wat hij 

nodig heeft.
• Je bent op de hoogte van de marktevoluties binnen de jouw toegewezen productgroepen 

en/of concepten en volgt deze op de voet op.
• Je bent verantwoordelijk voor de ideation & research phase (verzamelen van ideeën, pre 

business cases, haalbaarheidsstudies, meebepalen van prioriteiten, klantbehoeften en 

marktkansen vertalen naar productspecificaties, …).
• Je neemt de verantwoordelijkheid op voor het sales funneling process: coördineren van 

productlancering naar sales en naar markt (go2sales, go2market). 
• Je volgt het NPD (New Process Development) nauwgezet op, zodat producten “first time 

right” gelanceerd worden volgens de opgestelde roadmap.
• Als “systems” product expert ben je de aanspreekpartner voor alle technisch 

gerelateerde vragen en bied je support aan interne als externe klanten.
• Je geeft opleiding aan interne als externe klanten. 



• Je rapporteert aan de Global Product Manager. 



WIE WIJ ZOEKEN

• Je bezit een Masterdiploma mechanica of gelijkwaardig door ervaring.
• Je hebt aantoonbare ervaring in product management en bent gepassioneerd door 

techniek.
• Je communiceert vlot en duidelijk in het Nederlands en Engels.
• Je beschikt over een basiskennis marketing.
• Je werkt georganiseerd en gestructureerd en kan prioriteiten stellen.
• Je bent ondernemend en klantgericht. 
• Je bent een teamspeler, die een positieve samenwerking met collega’s en afdelingen 

nastreeft.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start onmiddellijk met een vast contract! 
• Je krijgt een uitdagende en voltijdse functie bij een internationale marktleider, die sterk 

investeert in eigen mensen, oplossingen en innovaties.
• Je komt terecht in een dynamisch team, waarbinnen initiatief aangemoedigd wordt en 

ambitieuze projecten op je wachten. 
• Je ontvangt een marktconform loon.
• Het bedrijf biedt een waaier aan opleidingsopportuniteiten. 

WIE WIJ ZIJN

Dit bedrijf ontwikkelt en produceert modulaire systemen voor de live communicatiesector 

(events, standenbouw, congressen etc.). Speerpunten zijn continue innovatie, duurzaamheid en 

internationalisatie.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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