
Are you the rock we're looking for?

Product Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Als Product Manager ben je de expert voor toegewezen producten/segmenten. Je ontwikkelt en 

onderhoudt de winstgevendheid, positionering en promotie van deze producten. Je leidt 

nieuwe productideeën door het innovatieproces en zorgt voor een overtuigend waardevoorstel 

voor eindgebruikers en partners. Je werkt nauw samen met de Marketing Manager en het 

verkoopteam om go-to-market strategieën te ontwikkelen en uit te voeren.

Jouw verantwoordelijkheden:

• Ontwikkelen en uitvoeren van een meerjarig productmarketingplan.
• Herzien en verbeteren van het productaanbod.
• Uitvoeren van klant- en concurrentieanalyses.
• Samenwerken met het verkoopteam aan kanaal- en productstrategieën.
• Zorgen voor productpositionering en winstgevendheid.
• Promoten van producten via diverse activiteiten.
• Beheren van de MRSP van toegewezen productfamilies.
• Identificeren en implementeren van nieuwe productkansen.
• Ontwikkelen van marketingmaterialen en ondersteunen van advertentiecampagnes.



• Bieden van training en productondersteuning aan het verkoopteam.
• Beheren van technische gegevensbladen.
• Ondersteunen van productbehoeften binnen de EMEIA-groep.
• Ontwerpen en uitvoeren van productlanceringen.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je beschikt over een Bachelor diploma in bedrijfsbeheer, marketing of een gerelateerd 

vakgebied.
• Je hebt een uitgebreide ervaring in productmanagement, productmarketing, categoriebeheer 

en/of verkoopondersteuning.
• Je bent vertrouwd met de B2B/B2C in de industriële sector. 
• Je hebt communicatieve en organisatorische vaardigheden.
• Je beheerst het Engels en het Nederlands. Kennis van Frans of een andere Europese taal is 

een pluspunt.
• Je bent bereid om 3 dagen per week vanuit het kantoor in Zele te werken.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start meteen met een vast contract!
• Je vervoegt een professionele en dynamische werkomgeving.
• Je ontvangt een aantrekkelijk salarispakket met extralegale voordelen.
• Je krijgt een veelzijdige functie met ruimte voor initiatief.
• Jouw inbreng en inzet worden sterk gewaardeerd.
• Je komt terecht in een stabiel bedrijf en krijgt werkzekerheid.
• De firma gaat op zoek naar een betrouwbaar partnership op lange termijn.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een dynamisch, multinationaal bedrijf. Zij produceren en distribueren 

gespecialiseerde chemische producten voornamelijk voor de elektronica- en automobielsector 

en de industrie in het algemeen. 

Momenteel gaan zij op zoek naar een Product Manager.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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https://www.rockrecruitment.be

