
Are you the rock we're looking for?

Projectleider

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je beheert het project van A tot Z, waarbij je een lange termijnplanning vooropstelt om het 

project tot een goed einde te brengen. In overleg met de werfleider bekijk je samen de 

praktische kant en zorg je voor een vlotte samenwerking. 
• Maandelijks zorg je voor een financieel overzicht van het project om zo een goede 

opvolging te garanderen.
• Je beheerst de job, kan mensen op een positieve manier aansturen en motiveren

om tot een goed eindresultaat te komen. 
• Je bepaalt de werkprocedures en zet verschillende deelprojecten op met de werfleiders of 

neemt zelf bepaalde delen voor je rekening.
• Je maakt de lange termijnplanning op en in overleg met werfleider bekijk je verder de korte 

termijnplanning.
• Je kan vlot communiceren, zowel intern (werfleider, ploegbaas, personeelsverantwoordelijke, 

preventiedienst) als met de klant.
• Je hebt regelmatig overleg met de personeelsdienst om eventuele tekorten of aanpassingen te 

melden.
• Je onderzoekt de klanteneisen naar eigen project en nieuwe, toekomstige projecten.



• Je doet de nodige rondgangen en controles zodat je op de hoogte bent van de werken.
• Je plaatst de nodige bestellingen aan de hand van de ontvangen offertes.
• Je denkt mee over het inplannen en bestelling van verschillende machines, materialen en 

grondstoffen.
• Je bent actief aanwezig op de werf-en veiligheidsvergaderingen, waarbij je de projecteigen 

problemen met de klant overlegt. 
• Je bespreekt onvoorziene werken, je maakt prijzen op voor bijwerken en onderhandelt

deze en zorgt voor een oplossing van de klachten.
• Je verzamelt de nodige info voor de vorderstaten en/of rekeningen en maakt ze op.
• Je maakt de verslagen van werfvergaderingen en rondgangen en communiceert deze met 

alle partijen.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een Bachelor/Master technische opleiding of gelijkwaardig door ervaring.
• Je hebt voldoende technische- en materiaalkennis.
• Je hebt leidinggevende capaciteiten en kan in teamverband werken.
• Je werkt organisatorisch, waarbij je zelfstandig tot weloverwogen beslissingen kan komen.
• Je bent communicatief en hebt een commerciële ingesteldheid.
• Je beheerst de Nederlandse taal en kan je uitdrukken in het Frans.
• Het bezitten van extra kwalificaties (VCA-vol) is altijd een meerwaarde.
• Je hebt voldoende kennis van het Office pakket.
• Je bezit een rijbewijs B.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start met een vast contract vanaf je eerste werkdag.
• Je krijgt een leuke job aan in een groeiend familiaal bedrijf, waarbij je terecht komt in een 

leuke ploeg met gemotiveerde collega's. 
• Je ontvangt een marktconforme verloning volgens kennis en ervaring in de sector.
• Daarnaast krijg je allerlei extralegale voordelen: ecocheques, een hospitalisatieverzekering, 

een smartphone voor professioneel gebruik en een eigen bedrijfswagen. 
• Een goede opleiding wordt voorzien om je job uit te kunnen voeren.
• Er zijn tal van opleidings- en doorgroeimogelijkheden binnen het bedrijf.

WIE WIJ ZIJN

Dit bedrijf is jarenlang gespecialiseerd in totaalprojecten van A tot Z in de elektriciteitssector. Met 

een doorgedreven service en kwaliteit spelen zij op heel wat terreinen van deze branche. 

Eén van hun grote troeven is dat ze alle transport in eigen beheer kunnen uitoefenen, wat zorgt 

voor een erg vlotte service naar de klant.

Zin om voor dit top bedrijf te werken? Lees dan zeker verder!



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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