Are you the rock we're looking for?

Projectleider

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je speelt een cruciale rol in het succes van de projecten. Je krijgt de kans om te leren en te

groeien, terwijl je een breed scala aan verantwoordelijkheden op je neemt.

Je belangrijkste taken zijn:

Opvolging van verkochte projecten en uitbreidingen.

Mee opvolgen van herstellingen.

Codrdineren van activiteiten met een team van technici en andere professionals.

Aansturen van een uitvoerend technisch team.

Mee de handen uit de mouwen steken (toch zeker in het begin om voeling te krijgen met
de manier van werken)

Aanspreekpunt voor de klanten, bij herstellingen en nieuwe projecten

Beantwoorden van vragen met betrekking tot reparaties van de klanten.

Bezoeken van klanten die reparatieverzoeken hebben.

Het opvolgen van keuringsdossiers bij klanten.

Samenwerken en overleggen met de montageteams.

Nauwe betrokkenheid bij verschillende aspecten van projectmanagement.
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1 a 2 dagen per week op de baan in Belgié/Nederland/Noord-Frankrijk.
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WIE WIJ ZOEKEN

Enige ervaring in een coordinerende of leidinggevende rol is aangewezen.
Een basis kennis van het Engels is een must.

Commercieel inzicht en affiniteit met het administratief is ook een vereiste.
Gedrevenheid en motivatie zijn jouw drijfveren.

Goede communicatieve vaardigheden.

Flexibiliteit om af en toe te reizen naar klanten.

Teamspeler, communicatief, probleemoplossend vermogen.

WAT WI) BIEDEN

Je start meteen met een vast contract!

Je komt terecht binnen een stimulerende werkomgeving waarin teamwork en innovatie
worden aangemoedigd.

Je komt terecht in een dynamisch team dat weinig verloop kent en gaat voor een zeer
afwisselende en aantrekkelijke job.

Er zijn veel opportuniteiten qua job inhoud en er is ruimte voor persoonlijke groei.

Je vervoegt een aangename werksfeer met internationale contacten (zowel klanten als
collega’s).

Je krijgt de vrijheid in het plannen en het invullen van de taken.

Je hebt uitgebreide ondersteuning en training om je te helpen slagen in je rol.

Je ontvangt een aantrekkelijk salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Je hebt de mogelijkheid om te werken aan diverse projecten die een positieve impact
hebben op de samenleving.

Je krijgt de kans om regelmatig één tot twee dagen per week naar klanten te gaan in de
regio Belgié, Noord-Frankrijk en Nederland, met de benodigde middelen tot je beschikking.

Het bedrijf is vlot bereikbaar en beschikt over eigen parkeermogelijkheden.

WIE WIJ ZIJN
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Onze klant is een toonaangevend bedrijf gespecialiseerd in innovatieve oplossingen voor de
openbare ruimte en speelplekken. Hun missie is hoogwaardige producten te leveren die de
leefomgeving van mensen verbeteren. Met een sterke focus op kwaliteit, duurzaamheid en

innovatie hebben ze een vooraanstaande positie verworven in hun branche.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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