
Are you the rock we're looking for?

Restaurant Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Als Restaurant Manager ben je verantwoordelijk voor het coördineren en beheren van alle 

operationele aspecten van het restaurant. 
• Je leidt en motiveert het team van om een uitmuntende service te bieden aan de gasten. 
• Je werkt nauw samen met de chef-kok en het management. Daarnaast ben je verantwoordelijk 

voor het beheer van de voorraad, het opstellen van werkroosters, het trainen van 

personeel.
• Je speelt een sleutelrol in het opbouwen van een positieve en gastgerichte cultuur

binnen het restaurantteam. 
• Je bent een echte people en team manager die bijdraagt aan een positieve werksfeer voor 

het team.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt ervaring in een leidinggevende positie in de horeca, bij voorkeur in het luxe 

segment.
• Diploma in hotelmanagement of een gerelateerd vakgebied is een pluspunt.
• Je beschikt over uitstekende communicatie- en leiderschapsvaardigheden.
• Je hebt een gedegen kennis van restaurantoperaties, inclusief voorraadbeheer, 

personeelsplanning en gastenservice.
• Je bent flexibel om te werken in wisselende diensten, inclusief avonden, weekenden en 

feestdagen.
• Je bent een echte teamplayer en resultaatgericht.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start meteen met een vast contract!
• Je krijgt de kans om te werken in een dynamisch, gespecialiseerd en toekomstgericht bedrijf 

waar de mens centraal staat.
• Je komt terecht in een financieel stabiele organisatie gericht op continuïteit en vooruitgang.
• Je vervoegt een prettige en collegiale werkomgeving.
• Je werkt in een open cultuur met korte communicatielijnen.
• Je komt terecht in een omgeving waar persoonlijke ontwikkeling wordt gestimuleerd.
• Je ontvangt een marktconform salaris bepaald op basis van ervaring. 
• Je hebt recht op leuke extralegale voordelen (maaltijdcheques na 1 maand vast in dienst, 

woon-werkverkeer, eco-cheques, eindejaarspremie & hospitalisatieverzekering).

WIE WIJ ZIJN

Met een grondige renovatie en geplande oplevering van luxe afwerkingen wordt het hotel

een unieke bestemming aan de Belgische kust. Voor dit bijzondere project zoeken ze enthousiaste 

collega's om het team te versterken. Als je deel wilt uitmaken van een moderne en 

vooruitstrevende onderneming, bekijk dan snel de vacature.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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