Are you the rock we're looking for?

Senior Projectleider HVAC

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Je bent verantwoordelijk voor het zelfstandig leiden van grote totaalprojecten. Je bespreekt de plannen met de klanten (dit zijn
meestal residentiéle klanten en de contacten lopen vaak via de architect), doet de volledige projectvoorbereiding en je bent
het aanspreekpunt voor alle vragen rond de uitvoering van het project.

Je zorgt voor een perfecte codrdinatie van de werken en bent het aanspreekpunt van de uitvoeringsteams (eigen teams en
onderaannemers) op de werf en motiveert hen. Er wordt nauw toegekeken op de winst van de projecten, hiervoor beheer je
ook continu de budgetten en een correcte administratie.

Door je ervaring ben je intern ook coach voor jongere projectleiders zodat zij ook kunnen groeien.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je hebt minimaal een diploma industrieel ingenieur of een bachelor bouwkunde of gelijkwaardig

door ervaring.

Je bent een echte technicus en hebt bij voorkeur 7 a 10 jaar praktijkervaring met projectleiding in HVAC.

Je legt makkelijk contacten, denkt zowel klantgericht als commercieel en verstaat de kunst om met goed gevolg te
onderhandelen en maatoplossingen uit te werken.

Je gaat hierin zeer proactief te werk en laat niets aan het toeval over.

Je hebt een passie voor projecten en bent zeer gedreven om naar een perfect eindresultaat te werken.

Je organiseert je werk zoals jij het aanvoelt en neemt ook het administratieve gedeelte voor je rekening.

Je hebt een hands-on mentaliteit en bent bereid om te investeren in de relatie en groei van de uitvoeringsteams door hen
nauw te begeleiden en te coachen.

WAT WI) BIEDEN

Je maakt deel uit van een enthousiast team waar een innovatieve ondernemingsgeest en het nemen van initiatief op prijs wordt
gesteld. Tegenover jouw prestaties stellen wij een aantrekkelijk marktconform verloningspakket waaronder ook heel wat extralegale

voordelen.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een stabiele, mensgerichte onderneming die jou niet alleen een tweede thuis wil bieden, maar waar de identiteit en de
organisatie gebaseerd zijn op waarden als eigenaarschap, respect en vertrouwen, ontplooiing en ontwikkeling, samenwerken en
innovatief ondernemerschap. Omdat een gezonde geest enkel in een gezond lichaam kan wonen, zetten zij sterk in op ontwikkeling
en persoonlijke groei, bieden ze medewerkers de mogelijkheid zich te ontspannen door tal van sport activiteiten en kunnen collega’s

elkaar treffen in hun gezellige ontmoetingsruimte.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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