
Are you the rock we're looking for?

Technisch bediende

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Als technisch commercieel bediende ben je het aanspreekpunt voor de vaste klanten die 

hun vracht- of bestelwagen aanbieden op de afdeling hydraulica met een specifieke vraag of 

probleem.
• Je biedt technisch advies, behandelt productproblemen aan hydraulische installaties. 

zoals containersystemen, laadkranen, kippers, ... en denkt in overleg met collega's 

gepaste oplossingen uit.
• Je bent verantwoordelijk voor het opstarten en opvolgen van garantiedossiers van A tot Z.
• Je ondersteunt de verantwoordelijke aftersales.
• Je hebt nauw contact met collega's op de werkvloer en steekt waar nodig zelf de handen uit de 

mouwen.
• Ook de administratieve afhandeling omtrent aftersales en garantiedossiers behoort tot 

jou. takenpakket en gaat hierbij efficiënt en nauwkeurig tewerk.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een technisch diploma (elektromechanica, hydraulica, mechanica of elektronica) 

aangevuld met relevante ervaring in de sector en een passie voor de hydraulica. 
• Je bent uiterst klant- en servicegericht, houdt van een uitdaging en speelt kort op de bal.
• Je werkt nauwkeurig, bent administratief sterk en kan goed overweg met MS Office. 
• Je steekt graag de handen uit de mouwen, bent goed georganiseerd en stressbestendig.
• Je bent flexibel ingesteld op vlak van werkuren – zaterdag(voormiddag)werk schrikt je niet af. 
• Je bent een teamplayer maar werkt ook graag zelfstandig en hebt 

verantwoordelijkheidszin.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start meteen met een vast contract vanaf je eerste werkdag!
• Je krijgt een gevarieerde functie in een steeds verder groeiende onderneming.
• Je kan je technische skills vol benutten. Jouw inzet wordt zeker gewaardeerd.
• Je ontvangt een loon in functie van je ervaring aangevuld met diverse extralegale voordelen 

(ecocheques van 250€ per jaar, groepsverzekering, hospitalisatieverzekering, 

eindejaarspremie, maaltijdcheques, fietsleasing).
• Je vakantiedagen zijn vrij te kiezen.
• Je krijgt de kans om aan leuke gelegenheden deel te nemen zoals teambuildings, 

nieuwjaarsreceptie, enz.
• And last but not least: met je verjaardag staat de drank al koud, de Sint en zijn paard zorgen 

voor lekkers, fris ijsje op de warme dage, een leuk nieuwjaarsgeschenk en onverwachte 

leuke extraatjes.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een erkend carrosseriebedrijf gespecialiseerd in de opbouw en inrichting van 

vracht- en bestelwagens. Jaarlijks bouwen ze meer dan 600 voertuigen op.

Omwille van de snelle groei zoeken zij een nieuw enthousiast talent om mee te bouwen aan hun 

toekomst.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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